FORENINGEN FOR
SVERIGES UNGDOMSMOTTAGNINGAR

Kallelse till A&rsméte 2026

Foreningen for Sveriges Ungdomsmottagningar
FSUM

Tid: 13 april 2026 kI. 13.30 — 14.30
Plats: Hogfjillshotellet i Silen

Arsmétet ir endast oppet for medlemmar

De medlemmar som onskar motioner

a till &rsmotet eller soka stipendium
skall enligt féreningens st

adgar inkomma med dessa senast 60 dagar innan drsmotet,
det vill sdga senast 12 februari

Motioner mailas senast detta datum til] ann.akerman@regionblekinge.se

Stipendieansékningar mailas till sara.daun@stockholm.se eller
hannah.eikman@regionuppsala.se

Arsméteshandlingar finns pa hemsidan www.fsum.nu fran 30 Mars

Arsmétet kommer dven erbjudas i digital form via link.
Vill er region/kommun vara vird fr FSUM konferensen 2028 Vilkomna att anmila
intresse och tema lilo.lindquist@vgregion.se

Varmt Viilkomna!
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Arsmite FSUM 14 april , 2026 Silen

§1. Arsmétet Gppnas.

Ordforande Lilo Lindquist hilsar oss alla varmt vilkomna till dagens drsméte och férklarar motet
Oppnat.

§2. Val av métesordforande.

Styrelsen foreslar Timmy Leijen, Silen

Métet viljer Timmy Leijen som tackar for fortroendet.

§3. Val av métessekreterare.

Motet foreslar Ann Akerman, Blekinge

Moétet viljer Ann Akerman.

§4. Val av tvi (2) justeringspersoner. UM samt Vanda Oskarsson
Ulrika Plessen-Hansson UM Karlskrona och Julia Lubisz UM Karlshamn
§5. Val av tvi (2) rostriknare.

Samma som ovan

§ 6. Antal rostberittigade deltagare

Vid en rostning upprittar motet en rostlangd.

§ 7. Godkéinnande av att kallelse skett i vederborlig ordning.

Motet beslutar att s3 skett, dvs att kallelse utgdtt till medlemmar 90 dagar innan arsmétet, i detta fall
I3 januari 2026 via var hemsida.

§ 8. Godkiinnande av dagordning.

Moatet beslutar att godkinna dagordningen.

FSUM-Foreningen for Sveriges Ungdomsmottagningar —www.fsum.nu



§ 9. Godkiinnande av verksamhetsberﬁttelse.

Styrelsen redogor for delar av vcrksamhctsberéittelsen. Motet beslutar att godkdnna denna berittelse
och laggs til handlingarna.

§10. Godkiinnande av ekonomisk berittelse.

FSUM Kassor Malin Carlsson gar igenom gangna arets ckonomiska berittelse via digital
uppkoppling. Denna godkénns av métet och liggs till handlingarna.

§11. Revisionsberiittelse

FSUMs interna revisorer har varit Karin Johansson ochy Timmy Leijen. Karin Johansson liser upp
revisionsberittelsen och tycker att ckonomin ir v skott.

§12. Beviljande ay ansvarsfrihet for avgiende styrelse.,

Métet beslutar att bevilja styrelsen ansvarsfrihet.

§ 13. Inkomna motioner/proposition

2 motioner har inkommit, Ep gallande énskan om att F SUM skapar ett organiserat nétverk for de
som identifierar SIZ som man och arbetar pa landets ungdomsmottagningar samt en motion med
Uppmaning till FSUM att skapar en nationel] utbildningssatsning som starker personalens
salutogena f(’irhéllningsséitt och ger konkreta verktyg for forebyggande arbete. Styrelsens svar finns
att ldsa som helhet som bilaga till detta protokol]

§ 14. Stipendieansﬁkningar.

Redovisning av de tva stipendieansékningar som tilldelas i &r Hultsfred UM samt Sodertilie UM
med vardera 50 000 kr. Motivering till dessa finns att lisa i sip helhet pa var hemsida.

§ 15. Kommande verksamhetsz‘ir/plan.

Styrelsen redogér for delar ay verksamhetsplanen som dven finns redovisad pa vér hemsida. Motet
godkénner denna plan och ger Styrelsen i uppdrag att arbeta efter denna.

§ 16. Styrelsens forslag till budget

Styrelsens kassor Malin Carlsson redogor for budget kommande verksamhetsér, mtet beslutar att
styrelsen ska arbeta efter denna budget.
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§ 17.Val av:

Ledamater till 2028

Ann Akerman, Barnmorska Karlskrona

Sara Daun, Kurator Stockholm

Emma Terner, Likare Enképing och Eskilstuna
Malin Carlsson, Psykolog Stockholm

Elina Sundberg, Verksamhetsutvecklare Skéne

Gustav Stenson, Sjukskétare Orebro

Fyllnadsval till 2027

Camilla Johansson, Psykolog Géteborg

Marie Svensson, Barnmorska Vénersborg o Gristorp
David Andersson, Kurator Ostra Skaraborg
Kvarstar till 2027

Hannah Eikman, Barnmorska Uppsala UM

Josefin Andersson, Barnmorska Skellefted UM
Aysegiil Aksoy, Kurator Solna UM

Ordférande till 2028

Elina Sundberg, Verksamhetsutvecklare Skéane

§ 18. Val av tva (2) revisorer och en (1) revisorssuppleant for ett (1) ar.
Valberedningen foreslar Karin J ohansson, Orebro och Timmy Leijen, S

§ 19. Val av tre (3) representanter till valberedningen.

omval

omval
omval

omval

omval

nyval

nyval
nyval

nyval

nyval

dlen och Maria Oberg

Motet foreslar Timmy Leijen, Sara Broger samt Lilo Lindqvist. Motet beslutar att vilja dessa tre till

valberedningen.
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§ 20. Tillkéinnagivande av 2027 ars konferensvird

Linképings kommer att arrangera konferens 2027, inget forslag till vird for 2028 ars konferens har
inkommit, Lilo uppmanar till detta.

§ 21. Ovriga fragor
Inga 6vriga fragor har inkommit.
§ 22. Arsmétet avslutas

Arsmétesordférande Timmy Leijen avslutar méotet o tackar for intresset
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Sélen 13 April 2026

o

Leijen, métesordforande

Ann Akerman, métessekreterare

1l Pl poen s~

Ulrika Plessen-Hansson, justerare
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Bilaga
Inkomna motioner till FSUM:s drsméte 2026
Motion: Salutogent forhallningssitt pa Sveriges ungdomsmottagningar.

Ungas hilsa riskerar att bli medicinskt fokuserad pd bekostnad av forebyggande och hélsaframjande
insatser. Jag foreslar diefér att FSUM initierar en nationell utbildningssatsning som stérker
personalens salutogena forhéllningssitt, ger konkreta verktyg for forebyggande arbete och
sakerhetsstiller nationell implementering for jamlik vard.

Vanligen

Marie Svensson, leg Barnmorska UM Ostra F yrbodal

Svar till ovanstiende motion:

Tack sa mycket for din motion Marie, vi kunde inte hilla med mer och tycker att din motion belyser
nagot viktigt for alla landets ungdomsmottagningar. Vi delar din sikt om att det framjande och
forebyggande arbetet far belysas mer och att det ir en viktig tyngdpunkt for vara mottagningars
arbetssitt. Det dr precis pa den vardnivan som Ungdomsmottagningen bor arbeta, vi ska behalla var
ligtroskelniva och lattillgéinglighet for att na ut till ungdomarna i var malgrupp. Det ir inte helt
enkelt, utan for att kunna vara en sadan verksamhet krivs god och till viss del avancerad
kompetens. Vi ska ju kunna ta emot allt och alla, men gora kloka avvigningar och hédnvisningar nir
ungdomens behov ar for stort for vad vi kan erbjuda pé ungdomsmottagningen. For detta tror vi,
precis som du, att en utbildningssatsning vore énskvirt. Vi kan ta kontakt med dej for att hora mer
specifikt vad du tror en sddan utbildningssatsning skulle innehélla. Vi har ju som du redan vet
kanske, fitt in ménga kloka idéer via var enkdtundersokning. Dir méngas asikter/ énskemal
overensstimmer med din motion.
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Motion: Etablering av nétverk och forum, inom eller med hjélp av FSUM, for manlig personal vid
Sveriges ungdomsmottagningar.

Sveriges ungdomsmottagningar har ett viktigt uppdrag att méta unga i frigor som rér sexuell och
reproduktiv hélsa, relationer, identitet och psykiskt hilsa. Trots detta omfattande uppdrag ér antalet
unga killar som soker sig till ungdomsmottagningarna fortsatt lagt, och antalet min som arbetar
inom verksamheten dr ocksa begrinsad. Efter flera ars arbete inom UMs verksamhet saknar vi
fortfarande en Gverblick &ver hur manga mén som arbetar pé landets ca 260 mottagningar, var de
finns och vilka professioner de representerar. Personalomsittningen bland manliga kollegor verkar
dessutom vara hogre #n bland kvinnliga. En bidragande orsak till detta tror vi kan vara att mén inom
ungdomsmottagningarna i praktiken blir relativt osynliga bade for varandra och fér organisationen
och dérfor kan kénna sig ganska ensamma i sin yrkesroll.

Idag saknas strukturer for crfarenhetsutbyte, kunskapsutveckling och kollegialt stod mellan mén i
verksamheten. Eftersom vi ibland dven far hora fran unga killar att de saknar manlig personal nir de
besdker sin ungdomsmottagning, menar vi att en mojlighet till organiserad verksamhet skulle kunna
starka mottagningarnas arbete och bidra till att fler unga killar soker sig till en ungdomsmottagning
men ocksa till att 6ka mojligheten for ungdomsmottagningarna att erbjuda jamlik vérd.

FSUM har genom sina konferenser och sitt utvecklingsarbete en viktig roll att spegla hela filtet och
mojliggora moten mellan olika yrkeskategorier och perspektiv. Genom att skapa utrymme for
manlig personal att métas, nitverka och ta del av riktade inslag kan FSUM bidra till professionell
utveckling, 6kad synlighet och stiirka arbetssitt.

Niklas Svensson specialistsjukskéterska UM Jonkdping
Joel Timmerbacka leg hilso o sjukvardskurator Gamlestadens UM Goteborg

Joel Carlsson, sjukskéterska, UM Malmo

Svar till ovanstiende motion:

Tack for fin och vilskriven motion. Ett vildigt fint initiativ som FSUM gérna star bakom. Vi vill
valdigt géirna uppmuntra till ett organiserat nitverk eller forum f6r den som identifierar sig som man
och arbetar inom Sveriges ungdomsmottagningar. Vi kan verkligen se virdet i ett sidant. Fran
FSUM sida kan vi likt UMSAM nitverket bidra med en plats pd var hemsida for detta nitverk for
att sprida kunskap och information. P4 FSUM konferenser kan niitverket passa pé att traffas och
man kan dé anligga méte i samband med konferensen.

Uppstartandet och organiseringen av detta nitverk ser vi girna att de som skrivit motionen drar i
ging. Sedan kan FSUM finnas med och bidra med praktiska saker som nitverket finner behjalpligt.
Virekommenderar att en representant fran FSUMs styrelse dr med i detta nitverk.
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